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1. OBJETIVO.

Aplicar la metodologia, para realizar seguimiento y/o evaluacion a la gestion de la entidad por
medio de la oficina de control interno. Se utiliza para realizar seguimiento y/o evaluacion, entre
otros asuntos, al plan anti-corrupcion, actuaciones judiciales, seguimiento a PQRSF, plan de
mejoramiento institucional, plan de mejoramiento por procesos, seguimiento al MiPG,

seguimiento a comparendos, etc.

2. ALCANCE.

Este procedimiento aplica a todos los procesos del sistema integrado de planeacion y gestion
del ITBOY.

3. CAMBIOS EFECTUADOS.

Version Descripcion del Cambio Fecha_ .
Aprobacion
0 Procedimiento emitido en Version 0 para prueba. 01-12-2008
1 Se aclara el desarrollo de algunas actividades. 08-04-2011

Se revisO el objetivo, aclarando que el procedimiento establece los
pasos para evaluar el Sistema de Control Interno del Instituto, se
2 incluyeron términos y definiciones, se ajustaron las actividades de la | 29.09-2014
evaluacion anual del sistema de control interno, de acuerdo a nueva
metodologia implantada por el DAFP. Actualizacion del logo

Institucional.
Se incluye el seguimiento a comparendos exonerados y por
3 embriaguez, reportados por los Puntos de Atencién de Transito y/o | 05-05-2018

oficina de cobro coactivo

Se realizan cambios por la adecuacion de formatos del procedimiento y

4 para ajustarlo al nuevo modelo integrado de gestion y planeacion — | 25-04-2018
MiPG-
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4. TERMINOS Y DEFINICIONES.

4.1 Evaluacion del Sistema de Control Interno: Actividad desarrollada cuyo objetivo es
verificar la existencia, nivel de desarrollo y el grado de efectividad del Control interno
en el cumplimiento de los objetivos de la entidad publica.

4.2 Modulo de Control de Planeacion y Gestion: agrupa los componentes y elementos
que permiten asegurar de una manera razonable, que la planeacion y ejecucion de la
misma en la entidad tendran los controles necesarios para su realizacién. Los
componentes de este modulo brindan los controles necesarios para que la planeacion
y ejecuciéon de la misma se realicen de manera eficiente, eficaz, efectiva y
transparente, logrando una adecuada prestacion de los servicios o produccion de
bienes que le son inherentes.

4.3 Modulo Control de Evaluacion y Seguimiento: Considera aquellos aspectos que
permiten valorar en forma permanente la efectividad de control interno de la entidad
publica; la eficiencia, eficacia y efectividad de los procesos; el nivel de ejecucion de
los planes, programas y proyectos, los resultados de la gestidn, con el propdsito de
detectar desviaciones, establecer tendencias y generar recomendaciones para
orientar las acciones de mejoramiento de la Organizacion Publica.

4.4 Eje Transversal Informacion y Comunicacion: Se considera transversal a los
moddulos de control del modelo, dado que en la préactica las organizaciones y
entidades lo utilizan durante toda la ejecucién del ciclo PHVA; de tal manera, que
complementa y hace parte esencial de la implementacion y fortalecimiento de los
maddulos en su integridad.

4.5 Control Interno Contable: proceso que bajo la responsabilidad del Gerente del
Instituto de Transito de Boyaca, del Subgerente Administrativo y Financiero y el
Contador, se adelanta en la entidad, con el fin de lograr la existencia y efectividad de
mecanismos de control y verificacion de las actividades propias del proceso contable,
capaces de garantizar que la informacion financiera, econdmica y social cumpla con
las normas conceptuales, técnicas y procedimientos establecidos en el Plan General
de Contabilidad Publica.

4.6 Evaluacion del Control Interno Contable: Es la medicion y Evaluacion al Sistema
de Control Interno en el proceso contable del Instituto de Transito de Boyacé, con el
proposito de determinar su calidad, el nivel de confianza que se le puede otorgar y si
sus actividades de control son eficaces, eficientes y econdmicas en la prevencion y
neutralizacién del riesgo inherente a la Gestion Contable y Financiera que realiza el
Asesor de Control Interno.
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4.7 Periodos de Evaluacion del Control Interno Contable: es la frecuencia con que la
oficina de Control Interno realiza la evaluacién. En el caso del Instituto de Transito de
Boyacé la evaluacion se realiza cada seis (6) meses.

4.8 Areas que Integran el Proceso Financiero: Son aquellas areas que participan
directamente en la ejecucion del Proceso Financiero (Presupuesto, Contabilidad,
Cartera, Tesoreria y Almacén).

4.9 Evaluacion Semestral del Control Interno Contable: evaluacién que hace la oficina
de Control Interno, cada seis (6) meses para establecer la calidad y efectividad del
Control Interno Contable del Instituto de Transito de Boyaca.

5. DESARROLLO.

ITEM DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLE
Solicita informacién al area o proceso respectivo seguln -
- ) Jefe oficina asesora de
1 corres_ponda el seguimiento a realizar. Se puede establecer control interno de
previamente fechas o cronogramas para la entrega de la 2
informacion de acuerdo a cada tema. gestion
Remitir mensualmente a la oficina de Control interno los formatos Pr(:fes&onz[[es d.e: Ios
anteriormente mencionados para su respectivo seguimiento, en puTn 0S 'te I,denuor;j €
2 las fechas definidas por la oficina asesora de control interno de prracl)gzls%s Iy %r:;és
gestion. De acuerdo a cada tema especifico se deben diligenciar servidores plblicos de la
los formatos relacionados en el punto 7 de este procedimiento. entidad
Realiza seguimiento de la informacion remitida por los Jefe oficina asesora de
3 profesionales de los puntos de atencion de transito, lideres de control interno de
procesos y demas servidores publicos de la entidad gestion
Jefe oficina asesora de
4 Solicita ampliacién o aclaraciéon de la informacion suministrada control interno de
gestién
Construye el respectivo informe y realiza las acciones requeridas | Jefe oficina asesora de
4 gue considere pertinentes. control int_(?rno de
gestion
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6. CONTROL DE REGISTROS.
5 LUGAR DE . TIEMPO DE DISPOSICION
CODIGO NOMBRE RESPONSABLE ALMACENAMIENTO RECUPERACION RETENCION EINAL
Peticiones,
FR-CDG-06 RSSZJSZ'S’ Asesor de control | Archivo de gestion oficina Carpetas Se?:{;:}i%ﬁ de Archivo central
. interno responsable ITBOY
Sugerencias y documental
felicitaciones
Control . N SegUn tabla de .
FR-CDG-08| supervision de Asesor de control | Archivo de gestion oficina Carpetas retencion Archivo central
contratos interno responsable documental ITBOY
Control . N Segln tabla de .
FR-CDG-08| supervision de Asesor de control | Archivo de gestion oficina Carpetas retencion Archivo central
interno responsable ITBOY
contratos documental
Informe . e Segun tabla de .
FR-CDG-10| seguimiento Asesti)r:tg(ren%ontrol Archlv?edse gr?:gglz oficina Carpetas retencion Arck:gl;g\e{ntral
PQRDSF P documental
Resultado . e Segun tabla de .
FR-CDG-11| medicion de Asesor de control | Archivo de gestion oficina Carpetas retencion Archivo central
L interno responsable ITBOY
indicadores documental
Consolidacion . . - Segun tabla de .
FR-CDG-12 | indicadores de Asesor de control | Archivo de gestion oficina Carpetas retencion Archivo central
- interno responsable ITBOY
gestion documental
. P Segun tabla de :
FR-CDG-15| Arqueo de caja Asesti)rr‘tgfnzontrol Archlvoredse gr?igglr; oficina Carpetas retencion Arcr:[}/g(g\e(ntral
P documental
o . o Segun tabla de .
FR-CDG-16 ig?nurlgrl::g;s Asesti)rr‘tgfnzontrol Archlvoredsi)gr(]aigglr;oﬂcma Carpetas retencion Arcr:[}/gocs(ntral
documental
o . e Segun tabla de .
Seguimientoa | Asesor de control |Archivo de gestion oficina ” Archivo central
FR-CDG-17 e . : Carpetas retencion
servicios publicos interno responsable documental ITBOY
. . e Segun tabla de :
Mapa de riesgos | Asesor de control |Archivo de gestion oficina ” Archivo central
FR-CDG-18 : : Carpetas retencion
de corrupcion interno responsable documental ITBOY
Formato de . e Segun tabla de .
- Asesor de control | Archivo de gestién oficina ” Archivo central
FR-CDG-19| Seguimiento interno responsable Carpetas retencion ITBOY
general documental
7. LISTADO DE ANEXOS.
No. | ANEXO NOMBRE CODIGO
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias
1 | Formato S Quej 9 y FR-CDG-06
felicitaciones
2 | Formato Control supervision de contratos FR-CDG-08
3 | Formato Control supervision de contratos FR-CDG-08
4 | Formato Informe seguimiento PQRDSF FR-CDG-10
5 | Formato Resultado medicion de indicadores FR-CDG-11
6 | Formato Consolidacién indicadores de gestion FR-CDG-12
7 | Formato Argqueo de caja FR-CDG-15
8 | Formato Seguimiento a comparendos FR-CDG-16
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9 | Formato Seguimiento a servicios publicos FR-CDG-17
10 | Formato Mapa de riesgos de corrupcion FR-CDG-18
11 | Formato Formato de Seguimiento general FR-CDG-19

8. MARCO LEGAL

Ley 87 de 1993.
Decreto 1499 de 2017.
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